STATUTO) di ASSOCIAZIONE ODV “MAI DAUR”

TITOLOD PRIMO
Denominazione-Sede-Scopi-Durata
Articolo 1
E costituito, nel rispetto det Codice civile, del Dulgs. 11772017 (di seguito anche solo CTS) ¢ delia
nommativa in materia, I'Ente del Terzo Settore denominato Associazione 0DV “MA!L DATR” (d’ora
in avanti denominata Associazione) che assume la farma giuridica di Associazione, non riconoscivia.
apaltitica e aconfessionale,
i evemuoate wtilizzo della locuzione “Tate del terzo seitore™ nela corrispondenza o Vintcprazions
della denominazione sociale con 'ulteriore acronimo ETS costituisce una ulieriore facolta che
discende dal possesso primario della qualificazione speciale derivante dall’iserizione nella relativa
sezione def RUNTS.
L"Associazione ha sede iegale nel comune di Gemona del Friuli ed ha durata illimitata. L'eventuale
successivo cambin di sede allinterny deilo stesso comune non comporterd variazione dello siatuio
ma dovra cssere votats dall’Organo di amministrazione {Consiglio direttivo) all’unanimit dei suol
compenentt.
L*Cigana di amministraziane pud stabilire Iistituzione di sezioni locali deli’associazione che operera
sempre per H perseguimente degli scopi istituciomali, L Associazione opera sol erritorio della
provincia di Udine, di quello regtomale, imitrofo ed extraregionale aderendo anche a coordinamenti
naztonali, curopst &d mternazionall,
Articolo 2
L’ Assoctazione non ha seopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilia soctale,
medianie 1o svolgimento provalentemoente in favore di terzi & una o pib delle sepucwti aftivid O
interesse generale, di cwi all art, 5 del OT5. avvalendesi in modo prevalente delle prestazioni del
volontari associall @ pid precisamente:
a) servizi socviali ai sensi dellarticolo 1, commi te 2. della legge & novembre 2000, n. 328, ¢
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestaziond di cui alla legge § febbraio 1992, n. 104,
¢ alta legpe 22 giveno 2010, n. 112, e successive moditicazioni;
d) educazione, isiruzione ¢ formazionc professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 533, ¢
successive modificazioni, nonché le attivita caltural] di interesse sociale con finalitd educariva:
e} interventi ¢ servizi finaiizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delf'ambicnte
¢ all'utilizzazione accorta e razionale delle risorsc naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
ahitualmente. di raccola e ricielaggio dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi, nonehé alle tutela degli
anwmall ¢ prevenzions del randagisme, ai sensl della lepge 14 auosto 1991, v 281;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimenio cubturale e del paesaggio. ai sensi del decreto
legistative 22 pennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
h) ricerca scientifica di particolare intergsse sociale:
i) organizzazione & pestione di attivitd culturalic artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
ailivild, anche editoriali, di promozione e diffusione della cullura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse penerale di cui al presente articolo:
k) organizzazione e gestione di akiviid turistiche di interesse sociale, cullurale o religiov;
u} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla tegoc 19 agosto
2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sosteeno di persone
svaiaggiate o di attivith di interesse generale a norma del presente articolo;
w) promozione e tuiela dei diritti wmani, civili, sociali ¢ politiel, nonché dei dinitii del consumator e
degll utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articole, promozione delle pari
opportunita € delle imzjative di ajute reeiproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legpe ¥ marze 2000, n, 33, e | gwruppi di acguisto solidale di cul all'acticolo 1. comuma 266, della legpe
24 dicembre 2007, n. 244;



¥) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 223, ¢ successive modificazioni;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzadi o i bent confiscati alla criminalitd organizzata,

In particolare, per perseguire e promuovere la realizzazione degii scopi prefissatl e nell’intento di

agire in favore di turta la coliettivitd, I impegne deil” Associazione & volto a:

» mantenere vive il culto della Patria, custodendo ed esallando il patrimonio spisituale rapprasentato
dalle gesta gi vl ha serviio in pace ed in guerra nel Bauaghione Alpini “Gemona™;

s nantenere vivo il ricordo dei gloriosi Caduti del Baltaglione Alpini “"Gemona™ e dei Battagiioni
“fratelli™ “Monte Canin™ e “Val I'ella” che sono. per tradizione, associali alta memoria,

o sviluppare seitimenti di amieizia tra gli aderemi ¢ di cordiale collaborazione con glt appartenenti
alle varie Associazioni Combatlentistiche e d"Arma, prima {ra tutte PAssociazione Wazionale
Alpini;

o pronuovere i raduno annuale, nelle cittd di Tarvisio (UD) ¢ Gemona del Friuli (UD),
normaimente nel sceondo fine settimana (sabato ¢ domenica) del mese di aprile:

e partecipare all’Adunata nazionazle degli Alpini ¢ a tutte le alire manifestazioni alpine e non
segnalate all” Associarione.

Essa pud svolgere, molire, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraclencate e compiere.

sempre nel rispetto defa novmaliva & riterimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o

utite alta realizzazione diretta o indirettn deglh scopt istituzionali. L' Associazione pud, nohre,

realizzarc attivitd di raccolta fondi nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e corretiozza con |
sostenitor] € con il pubblico in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 def C'TS.

L Associazione pud esercitare attivitd diverse, strumentali e secondaric rispetto alle attivitd di

interesse generale, ai sensi e nel limitt previstl dall’art. 6 dei CTS. La lore individuazione pud essere

pperaty su proposta deil"Organo di amministrazione ¢ approvata in Assemblea soci. Nel caso in cul

I’ Associazione esercitt autivitd diverse, I'Organo di amministrazicne dovrd testare il carallere

secondario e strumentale deile stesse nei documenti di biancio, ai sensi deli’art. |3, comma 6, del

CTs.

Per {o svolgimento delle attivita, por il raggiungimento delle finalith ¢ degli scopi statutari,

I" Associazione pud stipulare convenzioni con i Comuni e con altri Enti efo Associazioni sia pubblici

che privati neilo svolgimento di servizi. Poird, inoltre, collegarsi ad alwri enti ed organizzazioni

nazionall riconosciute al sensi della normativa vigente che abbiano lc stesse finalita. L™ Associazione

pud, perlanio, assumere tutte le iniziative € svolgere tutte le attivitd, ivi compresa la stipulazione di

accotdt & collaborazione con organizzaziom iialiane ed esierc, owvero la promozione ero la

partecipazione in associazioni e fondazioni ed alire istituzioni pubbliche o private che siano giudicate
necessarie o utiti per il conseguimento delle proprie finalita.

l.e attivita principali o quelle ad esse direttamentie connesse, sono svolie dall’Associazione

prevalentemenie tramite prestaziomi persenali, volontarie e gratuite dei propri aderenti, L attivith

deeli aderenti non pud esserc retribuita in alcun modo nemmena da eventuali diretti beneficiar. Aghi
aderenti possono solo essere rimborsate dall’ Associazione le spese vive effcitivamente sostenute per

Fattivita prestata, previa documetitazione ed entro i limiti stabilitl dali’Ovgano di amministrazione o

secondo quanto disciplinato dalt’art. 17 del CTS. Ogni forma di rapporto econemico con

I" Associazione derivante da lavoro dipendente o autonome e con ogni ahtro rapporle di contenuto

patrimeniale con |’ Associazione di cuf fa parte, & incompatibile con la qualit di socio.

Artieola 3

L Associazione ncllo svolgimento defle proprie specifiche attivitd di interesse generale opera come

organismo costituito su base associativa autonoma e disciplinato dalla normativa di diritto privato cd

in armonia con quanto in materia disposte dal CTS. Essa ba durata llimitats fatta salva "adozione di

provvedimenti straordinari disciplinati dallo Statuto ¢ dall’eventuale regolamento di esccuzione dello

statuto per la disciplina degli aspenti organizzativi pili particolari. Lo statuto vincela alla sua
osservanza gli aderenti all’ associazione, esso costituisce la regota fondamentale di comportamento
dell attivita defl’ associazione stessa.



Articoda 4
L' Associazione non ha scopo di lucro ¢ svolge le propric attivitd specifiche nel rispetto ed in
atlwazione degli scopi previsti. Le cariche associative, le prestazioni dei soci e dei volontari sono
Bratue.
Mell’amhbito del territorio di propria operativith, 'Assoctazione, al senst dell’art. 5 del TS, si
propong il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale
medisnte lo svolgimento in via esclusiva o principale delle aitivita di intercsse generale di cui all’art,
2 che precede. At sensi dellart. & del CTS, ['Associazione potrd svilgere, in via secondaria ¢
strumerttale. anche quelte auivitd diverse che saranno di volta in volta individuate con apposita
delibera delt” Organe di amminstrazions.
L. Agsociazione per il raggiungimento degli scopi statutart si proctirera il supporto pubblico & privaie
attraverso Pattivita di raccolta fondi di cui all’an. 7 del CTS. L' Assoclazione ritiene di conseguire le
proprie finalita atiraverso lo svolgimento detle attivitd di interesse generale e di quelle diverse,
rivolgendosi siaa grupp sociali che a singoli cittadinl e sia con gestione diretta che in collaborazione,
anche convenzionale, con amministrazioni pubbliche ed enti privati.

TITOLO SECONDO
Mancanza di fine di lucro e devoluzione del patrimonio

Articaln 5
L vietata la distibuzione, anche indivetta di utili, avanzi di gestione, fondi & riserve comunque
denominati nonché di capitale ad associatl, lavorateri e collaboratori, amministratori ed alte
componenti degli organ] sociall, anche in caso di recesso o di ognt ahra ipowes] di scloglimento
individuale del rapporto associativo. A tal fine trova piena applicazione quanto previsto all’art. 8,
comma 3, del CTS.

Articolo 6
[n1 caso di estinzione o scioglimento dell’ Associazione, il patrimonio residun & devoluto, previo parere
positive dell'Ufficio di cui all’art. 45, comima 1, del C'1'S e salva diversa destinazione imposta dalla
tcgge. ad altre Associazioni ihdicale dall'Organo di amministrazione che abbiano la gualifica di enti
di Torzo scuore,

TITOLO TERZO
Categoria di soci e guna sociale
Artieolo 7

Sono soci dell” Associazione tuite le persome fisiche e giuridiche che ne condividono le finalith e,
mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle. Lwmmissione
all’ Associazione € deliberata dail*Organo di amminiscacione so domandu dell interessato. La
deliberazione & comunicata all'interessato e iscrizione € annotals nel libro degli assoctati. con
contemporaneo versamente della quota asseciativa. n caso di domanda di aminissione a sccio
presentata da minorenni, [e stesse dovrannao essere firmate dall’ esercente la potesta. In caso & rigetto
della domanda. 1"Organo di amministrazione comunica [a decisione all’interessato entro 60 giorni,
motivandola. L aspirante socio pud, entro sessanta glorni da tale comunicazione di rigetto. chiedere
che sull'fstanza si pronunci 'assemblea in occasione della soccessiva convocazione, Non & ammessa
la categoria di soci temporanei.

La quota socialc ¢ intrasmissibile, non rivalutabile @ non rimborsabile. Contro it provvediments
delPOrgano di amminisirazione arrecante | esclusione dell’assoeiato. & ammesso il ricorso, entro 30
giermi dai ricevimento della comunicazione all’ Assemblea del soei che, previo contraddittorio. deve
decidere in via delinitiva sull*argomento nella prima riunione convocata. Tutti i soci hanno paritd di
diritti e deveri e il foro numero € Hlimitato, ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito daila Legge.



Articalo 8

Ciascun socic ha diritto di esercitare un solo voto nelle ronioni delt’ Organo Assembleare. La

qualifica di socio ¢ personale e si perde per:

A, Tevesse yolontane comumeaio In forma serttia all’ Organe &t amministrazione:

b. per non aver effelluato it versamenlo della quoeta associativa per 'anmo in corso;

¢. perindegnita deliberata dall’Organo df amministrazione;

d. per persistenti violaziont degli obblighi statutari.

I soci detl” Associazione hanno @ diritlo dit esaminare 1 suddett] Bl assoctativi secondo le seguent

modalita: press di visione diretta presso s sede dell* Associazione:

e csaminare i libri sociali:

clepgere ghi organi sociall € di esscre clett negli stessi;

gssere informati sulle attivitd dell® Associazione ¢ controllarng 1"andamento,

frequentare i locali dell’ Associazione;

essere rimborsatt dalle spese offettivamente soslenuie e documentiate per Pallivith prestata, ai

sensi dell™art. 77 del OT%;

s prendere atto dell’ordine del giorao delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico
— finanxario, consultare 1 verbali;

& goncorrere all’claborazione ed approvare il programma 41 atuivitd;

e votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suc delegato ed hanno
divitto ad un singofo voto, qualsiasi sia ta dimensione dei proprio corpo sociale — nel caso di
persone giuridiche - purché Tscrittl da almeno fre mesi nel libro degli associal,

¢ it dovere di:

% rispetiare il presente statuto ¢ Ueventuale regolamento interno;

e svolpere la propria attivitd in favore della comuniit e del bene comune in modo personale,
spontanes e gratuilo, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamenle per fini di solidarieta;

e versare la quota associativa secondo importo ¢ i erming annuaimente stabiliti,

TITOLO QUARTO

Volontari

Articolo %
Sono volontari gli associati che aderiscono all assoviazione prestande, per libera scelta ed in modo
parsanale, adivitd spontanea, gratuita, senza finl di luere, nesnche indicetll, ed esclusivamente per
fimd di solidarietd. L'awivitd del volontario non pud esserc retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario.
Al volontario possono essers rimborsate dall'associazione solianto le spese eifettivamente sostenuts
¢ documentate per 'stiivitd prestata. entro Fimiti massimi e alle condizioni preventivarnente stabtivte
dall'associazione. Sono in epni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Al sensi dell’art. 17,
comma 4, del TS, te spese sustenute dal volomtariv possono cssere rimborsate anche a fronte di una
aptocertificazione resa ai sensi dell’art, 46 del D.P.R. n.445:2000, purché non superino Vimporto di
10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera dell’Organo di amministrazione che stabilisca
{e tipologie di spese e attivild di volontariato per le quali ¢ ammessa guesta modalita di rimborso.
La qualitd di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapperto di avero subordinalo o
autontoma e con opni altre rapporto di lavoro retributto con l'ente df cui it volontario € socio o
associato o tramite i) quale svolge Ja propria attivitd volonlaria, 1 soci che prestane atbvita di
volomariato. ai sensi dell’art. 18, comma 1, dei CTS, sono assicurati contro gli infortund ¢ le malattie.
connessi allo svolgimento deli’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verse terzi,
| soei volontari sono iscrilti in un apposito registro.



TITOLO QUINTO
Organi dell” Associazione
Articolo 10
Sono organi dell” Asgociazione:
Assemblea def soci;
Organo di amministrazione {Consiglio Direttivo):
Presidente;
Tesorlere;
(rgano di controllo (eventuale);
o (Organo di revisione (evenluale).
Tutie le cariche sociali sono gratuite. Al componenti degli organi sociali, ad eccezionc di quelli &1 cul
all’articolo 30 comma 5 del CTS che siano in possesso dei requisiti di eui all’art. 2397 det Codice
ctvile comma 2, non pud esscre attribuito alcun compenso salve il rimborso deile spese effettivaments
sostenule e documentate por I'attivita prestata ai fini delbo svolgimento della funzione.
Articoln 11
" Asgsemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
»  nomina e revoca | componentl degli organi associaiivi ¢, se proviste, il soggetto incaricato della
revistone legale dei conti;
» approva il bilancio di esercizio;
e delibera sulta responsabilitd dei component degli orguni associalivi, at senst detl art. 28 del CT5.
¢ promuove azione di responsabilitd nei loro confronti:
# delibera sull’ esclusionc degli associati; _
« delibera, con fu maggioranza quatificata. sulle modificazioni dello Matuto {(ex arl. 21 comma 2
del Codiec civile):
approva 'eventuake regolamento dei lavori assembleari;
s delibera, con la maggioranza gualificata, lo scioglimento {ex art. 21 comma 3 del Codice civile).
la trasformazione, la fusione o la scissione deli*associazione;
s delibera sugli altri oggetl attribuit] dalla Legge, dallPAtto costitutive o dallo Stotuto alla sua
COMmpeicnza.

Articolo 12
" Assemblea sl clunisee almeno una volla I'anno per Papprovazione det bilancio di esercizio. 2
convocata dal Presidente con comunicazione serifta, contenente il fuoge, la data e 'ora di prima ¢
seconda convocazions e 'ordine del giormo, spediia almeno §5 giomi prima della data fissata per
I’ Assemblea afl’indirizzo risubiante dal libro degli associati con qualsiasi altro mexza rilenuto idones
{pec, e-mail, sms, ecc.).
[ "Assembica deve essere sempre convocata senza indugio dal Presidente quando ne abbiano faro
richiesta seritia ¢ motivata I Oreeano di revisione o controllo contabile oppure almeno un decimo degli
associafl, Qualory i) Presidente non provveda alla convocazione enito 12 giorni vi provvede I"Crgano
di revisione o controllo contabile stesso.
Qualora ne ricorra {8 necessitd o Mopportunita, P Assemblea pud ripnirsi anche mediante mezzi di
telecomunicazions o videoconferenza. scmpre che sia permesso afb Presidente di verificare I'identita
¢ la tegittimazione deglt intervenuti. Inolire, ai partecipanti deve essere consendilo di seguire la
discussione in modo simultaneo, di indervenive in tempo reale alla tratiazione deglh arpomentd
all"ordine def gierno e di poter esprimere il propric voto. L' Assemblea si considera tenuta nel Juogo
in cul si trova il Segretario della riunione, onde consentire 1a slesura e la sotloserizione del verbale
sub relativo libro,
L*Assemblea & validamente costiluita in prima convocazione con la presenza della meth pid uno degli
associati, in proprio o per deslegy, ed in seconda convocazione qualungue sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.



Arficolo 13
Nell’assembles henno diriito di voto ittt coloro che sono iscritti. da almeno tre mest, nei fibro degli
associati, Claseun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Asscmblea da
un altro associato mediante delega seritta, anche in ealco alPavviso di convocazione. Ciascun
associato pud rappresentare sino ad un massimo i tre associati. 51 spplicano | commi 4 e 5, art, 2372
del Codice civile, in guanto compatibili.
Sc la rappresenmtanza & conferita ad una soctetd, associazione, fondazione od altro ente collettivo o
istitwrione, guesti possono delegare soltanto un proprio dipendente o collzboratore. La rappresentanza
non pud essere conlerita né ai membri deghi organi amministrativi o di controllg o ai dipendenti delia
societd, né alle societd da essa controllate o ai membri degli organi amminisirativi o di controllo o @i
dipendenti di queste.

Articolo 14
L Assemblea dei Soci e presieduta dal Presidente e e case di sua agsenza o di suo impedimento dal
Vicepresidente; in caso di assenza o impedimento anche di quest’ultime dal Consiglicre piu anziano
di eta. B Prestdente dell’ Assemblea nomina un segretario e qualora 1o ritenga necessario anche due
scrutatori. Nelle deliberazioni di approvazione del hilancio e in quelle che rigvardano la loro
responsabilita, eli amministratori non hanno voto.

Articolo 15
In pritma convocazione Fasseinblea det soci & regolarmenic costituila con la presenza di almeno la
inetd pit uno degli associati. L' Assemblea delibera a magpgioranza dei votanti. MNelie assemblee
convocate per approvare modifiche da apportare il atte costitutivo ¢ allo stannto & necessana Ju
presenza, a pena di invalidita, di almeno tre guarti degli associat e it voto favorevole della
maggioranza dei presenti sia in prima che in seconda convocazione.
Per deliberare lo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione dell*associazione ¢ la
reiativa devoluzione del patrimonio occorre [ voto favorevole di almeno tre quarti degli associab sia
in prima che in seconda convocazione,

Articolo 16
f componenti dell’Organe di amministrazione e defl™Organoe di controllo sone eleui dail”Assemblea
dei Soci.

Articolo 17
L Associazione & amministrata dali’Organo di amministrazione, formato da un numero di
componenti, compreso tra 3 e 7. nominati dail® Assemblea per la durala di 3 anni e possano essere
rieleti.
Al suoi componenti si applicano gli artt. 2382 e 2475-1er Codice clvile. Possono essere eletti
component detl’ Organo di amministrazione § soci iseritti da almeno tre mesi dalla data delle elezioni.
L'Organo di amministrazione opera in situazione delle volontd e degli indirizzi geperah
dell’ Assemblea alla quale risponde dircttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato
con motivazione,
Tutti ghi amminiswatori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvere indicale dagli enti associati
tra i propri associali: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilicd ¢ di
decadenza.
L’Organc di amiministrazione s riuntsce previa convoecazione inviata in forma scritia {lettera ¢ mezzo
elettronicy che accerti la ricezione della comunicazione da parte dei destinatari} almeno cingque giorni
prima dell’adunanzs, 4 meno che non si tratti di questioni di particolare urgenza, per cui il Prestdente
pLd autorizzare una convocazione subitanea.
Ad ogni modo, I'Otgano di amministrazione & validamente costituito quando ¢ presentz la
maggioranza del componenti.
Le deliberarioni dell*Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti,
Alle tiumlont possOnO presenziare, se invitatl, anche soggett estemni all’associnzione. 2 mars seopo
consullivir e senza diritto di voto,



Gl amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, deveno chiedemne Fiscrizione nel
Regisiro unieo nazionale del Terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art.
26 del CTS, a guall di ¢ssi & aitribuita la rappresentanza dell'associazione & precisando se
disgiuntamente o congiuntamente.
i1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, a meno che non venga siabilito
diversarmente dai presente statuto. Ad ogni modo le limitazioni di tale potere non sone opponibili «
terzi se non sono iscritte nel suddetlo Registro o se non si prova che i terZ: ne erano a conoscenza.
[.a carica di amministratore si perde pet:
+ dimissioni, rasseghate mediante comunicazione scritta all’ Organo di amminisirazione:
revoca da parte detl’ Assemblea ordinaria;
»  sopraggionie canse di mcompatibilivg, di cul all®ar. 2382 def Codice civile;
s perdita dells gualita di associato,
Tutte le cause di decadenza precedentemente elencate hanno effetio immediato.
Nel caso in cui uno o pid amministratori cessine dali’incarico per alceno dei motivi indicatt nel
precedente comma, 'Organe di amministrazione provvede alla sostituzione attingendo aita lista dei
non gletti nelle ultime procedure di nomina. Gli amministratori subentrati rimangona in carica fino
alla prima Assemblea ordinaria utile, la quale dovea deliberare sulla loro conferma. Se confermati,
es51 rimnngoiro h carica fino alla scadanza del mandato dell”Orgaino di amministrazions in carkca. tn
caso di mancata confenna, oppure di esaurimento o di assenza della s det non eledtl, ¥ Organo di
ammitistrazione podrd inlegrare la propria composizione solamente lramite convocazione di
un“assemblea per il rinnovo dellintera formazione. In ogni caso, qualora non sia possibile mantenere
il numere del coilegio al di sopra del minimao previsto dal presente statino. si procedera prontamente
alla convocazione di una nuova assemblea per it rinnove delle cariche.

Articolo 18
{2 Chepane di amministrazions & convocato dal Presidente e, in caso di sua assenza o inpedimento,
dal Viecpresidente mediante avviso scritto, contenente gli argomenti su cui pronunciarsi. consegnato
a mang o inviato per posta. o posta elettronica o qualsiasi altro mezzo idoneo che ne garantisca
I'avvenuta ricevuta (es. sms, WhatsApp, ecc) a tutti i componenti del Consiglio (Organo di
amministrazione) stesso almeno sette giomi primy del giorno fissato per Vadunanza, Ih caso di
urgenza la convocazione pud essere ridotta 8 tre giorni per mewro di posta elettronica. La presena di
tutti i consiglien sara qualsiasi iregolarita formale della convocazione purché siane stat] fissati gl
argomentd da trattare. L Organo di apvministazione ¢ convocato in seduta ordinavia almeno due volte
I'anng e, in seduta straordinaria, ogni volta che it Presidente lo ritenga opportuno o la mageioranza
dei consiglieri 1o richieda e qualora richiesto da norme speciali o leggl nazionali e regionali, per
deliberare su specifici argomenti.
L'Organo di ammimistruzione & validamente costituito gquando & presente la metd pid uno dei suoi
componentt e delibera a maggioranza del present. In caso di paritd di voti, quandoe 1 presenti e votanti
siano in numero pari, prevale il voto del Presidente. L' Organo di amminisirazione & presiedutoe dal
Prezidente ed in caso di sua assenza o impedimento dsl Vicepresidente., In caso di zssenza o
impedimento di entrambi esso & presieduto dal Consighiere pitl anziano di etd, TH claseuns rivmiong
viena redatto, su apposito registro, il relative verbale, numerato progressivamente che viene
sottoseritto dal Presidente e dal Segretario ¢ conservato aghi atti deil® Associazione,

Articole 19
Ricntra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Logge o
pev Statulo di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, @ tra gli altd, sono compiti di questo organa:
» gseguire le deliberazioni dell” Assembles;
o {ormulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linge approvate dall’ Assemblea;
« predisporre il Bilancio di esercizio e eventuale Bilancio sociale;
s predisporre tutti gli clementi wifi all’Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell eservizio;



v deliberare I'ammissione degli assoctati:
» deliberare le azioni disciplinari net confronti degli assoeiati;
« stipulare witti gli atti € contratti inerenti alle attivita associative;
o gyrare la gestions di 1ot i beni mobill ¢ mmobill § proprictd dell associazione o ad essa affidai.
L*Organe di amminstrazione pud  avvalersi, a titolo gratwito, della figura del Segretario
dell” Associazione, quale organo teenico dell” Ente prepoasto alla gestione dell’atlivild amministeativa,
ivi compresa {3 funzione di segretario dell’organe di amminisirazione e per 'esecurione degli atts
deliberativi secondo le disposiziont wnpartite dallo stesso organo e dal Presidente. Al Segretarlo
dell’ Associazione compete, inoltre, la tenuta e conservazione degli alti, la lunzione di segreteria in
seng atle commissiont o ai gruppt di lavoro eventealmente posti iin essere dall’organce di
aimministrazione.

Articoln 20
Al Tesoriere spetia i compiio di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il bilancio sulla
base detle determinazioni assunte dalf*Organo di amministrazione. Al Tesoriere pud essere conferite
poters di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facoha di aprive o estingitere conil
correnti, firmare assegni di tragnza, effetiuare prelievi, pirare assegni per I'incasso e colnungue
escguire opni e qualsiasi operazione inerente alle mansioni affidategli dagli organi statutar], Ha firma
tibera & disgivma dal Presidente per importi il cul limile massimoe viene definito dall’ Qegane di
amnministrazione.

Articolo 2§
Qualora i ricavi dell'Associazione superino i Hmitl indicati dait'articalo 30 del CT5. 'Assemblea
etegee un Organo di controlte, anche monocratico. Ad component deil'Organe di controlie st appiica
lMarticolo 2399 det Codice civile. | componenti dell'Organc di controlle devono essere scell ira le
categorie di soggetti di col all*articole 2397, comma secondo, del Codice civile. el caso di Organo
di econtrollo collegiale, 1 gid menzionati reguisiti devono cssere posseduti da zlmeno uno ded
componenti.
L'Organo di controlio vigila sull'osservanza dela legge ¢ delio statuto ¢ sul rispetio dei principi di
corretls amministrazione, anche cen riferimento alle disposizion] del decreio iegistativo 8 giugno
2001, i, 23], qualora applicabili, ronché sull'adeguatezza deil'assetto organizzativo, wnministrativio
e comtabile e sul suo concreto funzionamente. L'Organo di controllo esercita wnoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidavistiche e di ulilid sociale ed atresta che il
hilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del CTS. 1l bilancio
sociale 44 atto degli esiti def moenitoraggio svolto dallOrganoe di controllo. 1 componenti dell'Organa
di controllo possono in quaisiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o sy determinati affari.
L 'Oreano di comrallo pud inolire esereliare. af superamento dei Limiti di cwf all art. 31, comma 1,
ded CTS, la revisione legale dei conti. 1ol caso, UOrgano & costituito da revisort legali iseriifi
nell ‘appoyito regisivo.
inoltre, 1" Assemblea dei soct elegge I'Organo di controllo gualora [o ritenga opportune in ragione
della complessita delle attivitd organizeate o n ragione delia rilevanza di contributi pubblici da
qcstire.

Articole 22
Se I'Organo di controllo non esercita il controlo contabile e se vicorrono § requisiti previsti dall"art.
3! det CTS, |*Associazione deve nomminare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione
Jegale iseritli nell’apposito registro. Al verificarsi delte condizioni di legge, I’ Assemblea si riserva di
stabilire il carattere monocratico o eollegiale deil’organo e il numero dei componenti, In ogni caso,
I Assermblea dei seci pud eleggere il Revisore det contt, qualera lo ritenga opportuno in ragione della
complessith delic attivitd organizzate o in ragione della rilevenza di contributi pubblici da gestire.



TITOLO SESTO
Patrimonic - gestione finanziaria
Articolo 23

il pateimonio delt’associazione — comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi cd altre enirate

comungue denominale — & ulitizzato per lo svolgimento delle aftivita statuaric ai fini dell’esclusivo

persegutimento delle Mnalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

L Associazione provvede aglt scopi statutari:

a. con le rendite del proprio patrimenio mobiliare e immobiliare da utilizzare per [o svolgimento
degli scopi istituzionali:

b. con le quote assoetative versate dai soci;

c. con i proventi delle avtivitd di raccolta fondi:

d. con oblazioni di enti pubblici e privati, donaziond, lasciti testamentari, nonché rimborsi derivant
da contrituli df organismi locali e convenziont territoriali ¢ con eventuali contributi dello Stato,
delle regioni. degli Lnti localk.

Arficolo 24

I." Associazione deve redigere il bilancio di esercizio annvale. Lesercizio si chivde al 31 dicembre di

opnl anno € con decorrenca dal primo zennaio di ogni anno verrd predisposto, nelle forme previste

dall’art, 13 commi 1-2 e dall’art. 14 comma 1 del CT5, dall’Organo di emministrazione il bilancio di

esercizio formato dallo stato pattimoniale, dal rendiconto gestionale con P'indicazione del proventi ¢

degli oneri e dalta relazione di missione contenenie I'illustrazione delle poste di bilancio, I'andamento
economico ¢ finanziario e te modalita di persegoimento delie finalita statutarte,

It hilancio predisposto dafli’Organo di anuministrazione deve essere sottoposto aliapprovazione

dell’ Assemblea, unitamente al bilancio preventive dell’esercizio in corso, entro guattro mesi dalla

chivstra dell’esercizio cui st oriferisce &, una volta approvato, copia del bilancio doved essere
depositato presso il Regisiro unico nazionale del Terzo settore entro it 30 piugno di ogni anna.

Nel casa in cul 1 ricayvi, rendite, provenli o entrate stano complessivamente interilor ai limiti indicati

all’art. 3, comma 2, del CTS, il bilancic pud essere redatto nella forma del rendiconto di cassa. In

opni caso, il hilancio viene redatio in conformitd alla modulistica definita con decreto del Ministero

del Lavoro = delle Politiche Sociall, Nella relazione di missione, nclla nota integrativa al bilancio o

con specifica annolazione in calee al rendiconio per cassa POrgano di amminisirazione deve

documentare il carattere secondario ¢ strumeniale delle attivitd diverse esgreilate. Gli avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve o capitate non verranno disinbuiti, neanche in modo indireto, durante

la vita delf Associazione. salve che la destinazione o distribuzione non sianc imposte datla legge, ¢
perlante saranno portati 2 nuovo, capitalizzatt € utilizzati dall” Associazione per 1 fint perseguiti.
Articolo 25

MNel ease |'Associazione vi sia tenuta, viene approvalo il bilancie sociate che dovra essere redatio

nclle forme e pubblicato con ke modalitd specificatamente previste all an, 14 del CTS, Il bilancio

sociale approvato ¢ pubblicato sul sito inerner deil” Associazione ¢ sul Regisiro unico nazionale per

il Terzo settore.

Apticolo 26

" Associazione ha patrimonio proprio ed opera in complets awtonomia contabile, amminisirativa e

gcstionale, rispondendo con il proprio patrimonio di futte le obhligaziom inerenti ai rapporti da essa

instaurati. E inibita ali’ Associazione la distribuzione anche in modo indiretto di avanzi di gestione, o

utili, fondi ¢ riserve comungue denominake ai propri associall, anche nel caso di recesso o di ogni

altra ipotesi di scioglimento del vincolo associativo,

TITOLO SETTIMO
Scioglimento e liguidazione
Articoln 27
Lo scioglimento dell’ Associazione per qualungue causa ¢ deliberato dall’ Assemblea straordinaria,
caon il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati, MNella medesima seduta [ Assemblea



nomina uno o pit liquidatori muniti del necessari poterl. L'attivo residusle patrimoniale
dell’ Associazione, esaurita 1a Hguidazione, ¢ secondo quantn disposto dall® Assemblea, sard devolulo
ad altra Associazione che sig ente di Terzo setlore, previo parers positivo dell* Ufficio di cui zilart.,
45 deil CTS e salva e diversa destinazione imposta dalla legge,

TITOLO OTTAVO
tworme sulla trasparenza, transitoric ¢ finali
Avrticolo 28
Tutte le attivitd dell’ Associazione devono avvenire nel segno della massima trasparenza. Presse la
sede amminisirativa dell” Associazione & tenuto I'Albo nel quale affigeere gl awvisi defla vita
assoCistiva,
Articole 29
Oltre ai registri contabili obbligatori per espressa disposizione di fegge, 1" Associazione deve tenere i
seguentt libri sociali obbligatori:
# libro degrli axsociati:
¢ libro dele adunanze e delfe deliberazioni dell” Assemblea. in cui devono essere trascritli anche i
verbali redatti per atto pubhbilico;
» libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di amministrazione;
¢ libro dell’Crgano di controllo;
o il registre dei volontari.
(Gli associatl hanno diritte di esaminare i Dbt sociali dell’ Associadione. La richiesta di esame ¢
verilicala dal Presidente dell® Associazione. Qualora non vi sia dubbio aleuno sulPidentita del socin,
sulla legittimazione del socio richiedente e sulla sussistenza dellinteresse persomale ¢ concreto
all’accesso, ossa & accodta senza formalita. Mel caso in ol non fosse possibile ['aceesso immediato,
viene stabitito un altro giorno ¢ comungue entro 30 giorni datla richiesta formalizzata. In presensa di
cventuale diniego al’accesso, il socio pud rivolgere ta richiesta all’organo di amministrazione,
chiedendo un pronunciamento al riguardo. Tl sovio che esaming i libri soctali & tenuto alla riscrvatezza
sulla documentazions esaminata,
Articolo 3}
Per quante nott espressamente previsto nel presente statuto si fa riferimento al Codice per il Terzo
settore ed al Codice civile.

Letto firmaio e sottoseritle, it dala 18 marze 2023,

, 1l Segretario 1] Presidente
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